
城镇职工基本养老保险关系接续申请（涉及机关保） 

 

1 范围 

本规范适用于城镇职工基本养老保险关系接续申请（涉及机关保）业务。 

2 设定依据 

a）《中华人民共和国社会保险法》第十九条：个人跨统筹地区就业的，其基本养老保险

关系随本人转移，缴费年限累计计算。个人达到法定退休年龄时，基本养老金分段计算、统

一支付。具体办法由国务院规定。 
b）《国务院关于机关事业单位工作人员养老保险制度改革的决定》（国发〔2015〕2 号）

七、做好养老保险关系转移接续工作。参保人员在同一统筹范围内的机关事业单位之间流动，

只转移养老保险关系，不转移基金。参保人员跨统筹范围流动或在机关事业单位与企业之间

流动，在转移养老保险关系的同时，基本养老保险个人账户储存额随同转移，并以本人改革

后各年度实际缴费工资为基数，按 12%的总和转移基金，参保缴费不足 1 年的，按实际缴费

月数计算转移基金。转移后基本养老保险缴费年限（含视同缴费年限）、个人账户储存额累

计计算。 
c）《关于机关事业单位基本养老保险关系和职业年金转移接续有关问题的通知》（人社

部规〔2017〕1 号）一、关于机关事业单位基本养老保险关系转移接续。……（三）参保人

员从机关事业单位流动到企业的，在转移基本养老保险关系的同时，转移基金。其中，参保

人员经组织批准从机关事业单位调动到企业的，基本养老保险关系转移至调入企业参保地的

企业职工基本养老保险社保经办机构；参保人员因辞职、辞退等原因离开机关事业单位的，

基本养老保险关系转移至户籍所在地的企业职工基本养老保险社保经办机构。以后在户籍所

在地以外就业参保的，基本养老保险关系转移接续按照《国务院办公厅关于转发人力资源社

会保障部、财政部城镇企业职工基本养老保险关系转移接续暂行办法的通知》（国办发〔2009〕
66 号）相关规定执行；高校、科研院所等事业单位专业技术人员离岗创业保留人事关系期

间，可暂不转移基本养老保险关系。待其正式办理离职后，根据其重新就业情况，按照上述

办法相应转移接续基本养老保险关系。（四）参保人员跨统筹范围流动或从机关事业单位流

动到企业的，个人缴费部分按计入本人基本养老保险个人账户的全部储存额计算转移；单位

缴费部分以本人改革后各年度实际缴费工资为基数，按 12%的总和转移，参保缴费不足 1
年的，按实际缴费月数计算转移。（五）参保人员从企业流动到机关事业单位的，在转移基

本养老保险关系的同时，个人缴费部分和单位缴费部分转移比照国办发〔2009〕66 号文件

相关规定执行。其中，改革前曾参加企业职工基本养老保险、改革后参加机关事业单位基本

养老保险的参保人员，按照上述办法转移接续在企业参保期间的基本养老保险关系。 
d）《关于印发〈机关事业单位基本养老保险关系和职业年金转移接续经办规程（暂行）〉

的通知》（人社厅发〔2017〕7 号）第七条：参保人员在机关事业单位之间跨省流动的、从

机关事业单位流动到企业的，按以下流程办理：……（二）转移接续申请。参保人员新就业

单位或本人向新参保地社会保险经办机构提出转移接续申请并出示《参保缴费凭证》，填写

《养老保险关系转移接续申请表》。如参保人员在离开转出地时未开具《参保缴费凭证》，由

转入地社会保险经办机构与转出地社会保险经办机构联系补办……。 
e）《关于职工基本养老保险关系转移接续有关问题的补充通知》（人社厅发〔2019〕94

号）:一、参保人员跨省转移接续基本养老保险关系时，对在《人力资源社会保障部关于城



镇企业职工基本养老保险关系转移接续若干问题的通知》（人社部规〔2016〕5 号，简称部

规 5 号）实施之前发生的超过 3 年（含 3 年）的一次性缴纳养老保险费，转出地社会保险经

办机构（简称转出地）应当向转入地社会保险经办机构（简称转入地）提供书面承诺书（格

式附后）。二、参保人员跨省转移接续基本养老保险关系时，对在部规 5 号实施之后发生的

超过 3 年（含 3 年）的一次性缴纳养老保险费，由转出地按照部规 5 号有关规定向转入地提

供相关法律文书。相关法律文书是由人民法院、审计部门、实施劳动监察的行政部门或劳动

人事争议仲裁委员会等部门在履行各自法定职责过程中形成且产生于一次性缴纳养老保险

费之前，不得通过事后补办的方式开具。转出地和转入地应当根据各自职责审核相关材料的

规范性和完整性，核对参保人员缴费及转移信息。 
f）《关于印发〈机关事业单位基本养老保险关系和职业年金转移接续经办规程（暂行）〉

的通知》（人社厅发〔2017〕7 号）:第七条：参保人员在机关事业单位之间跨省流动的、从

机关事业单位流动到企业的，按以下流程办理：（二）转移接续申请。参保人员新就业单位

或本人向新参保地社会保险经办机构提出转移接续申请并出示《参保缴费凭证》，填写《养

老保险关系转移接续申请表》。如参保人员在离开转出地时未开具《参保缴费凭证》，由转入

地社会保险经办机构与转出地社会保险经办机构联系补办。 
g）《关于本省企业和机关事业单位之间流动参保人员养老保险关系转移接续问题的通

知》（闽人社文〔2010〕346 号）：一、凡在本省各级机关事业社保经办机构参保的人员和参

加企业职工基本养老保险省级统筹的人员在本省机关事业单位和企业单位以及不同统筹区

域的机关事业单位之间流动就业的，均按国办发〔2009〕66 号和闽政办〔2010〕136 号文件

有关规定转移基本养老保险关系，并转移基本养老保险统筹基金和个人账户储存额。 

h）《人力资源社会保障部办公厅关于加快推进社会保险经办有关服务事项“跨省通办”

的通知》（人社厅发〔2020〕111 号）：（四）精简机关事业单位养老保险关系转移办理材料。

参保人员在机关事业单位之间、机关事业单位与企业之间转移基本养老保险关系的，自 2021

年 1 月 1 日起，直接向转入地社保机构提出转入申请。转入地社保机构不得要求参保人员返

回转出地开具参保缴费凭证。对于参保人员无法准确提供转出地区名称的，转入地社保机构

要通过部转移系统协助参保人员进行查询。转出地社保机构具体信息由转入地杜保机构通过

部转移系统查询获取。各地应尽快完成机关事业单位养老保险信息系统与部转移系统的对接

工作，实现转移业务联网办理。 

3 申报材料 

a)《基本养老保险关系转移接续申请表》（个人申请时无需填写，由系统打印并现场签

字确认，单位申请时需盖章） 

b）身份证件（个人申请时提供） 

注：不再要求参保人员出具《基本养老保险参保缴费凭证》，对于参保人员无法提供转

出地地区名称的可以通过部转移系统协助参保人员进行查询。 

4 经办流程（图） 



 

5 办理时限 

45 个工作日内 a 

 

开始 

收件 

经办 

开具《联系函》并

向原参保地发出 

《信息表》录入及

审批 

转移资金到账确认 

结束 

一次性告知需要

补正的材料 
出具不予受理或

审查不通过文书 

结束 

材料不全 不符合办

理条件 

审查不通过 

收到原参保地《信息表》后 


